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ABSTRACT

نظرةالدراسةستوفرحیثالأول،كالطرفالسیاساتصانعيمنھم:المصلحة،أصحابأوالجھاتلمختلفكبیرةأھمیةتحملالدراسةھذهإن
والممارسونالمحتملة؛القوانینتجاهللإصلاحاتاقتراحاتستقدمثمومنالإسلامیة،المبادئمعالإماراتيالعملقانونتوافقعلىثاقبة

والأكادیمیونبالدقة؛الإسلامیةالشریعةمعوعلاقتھاالإماراتفيالعملقانونتعقیداتفھمفيستساعدھمإنھاحیثالثاني،كالطرفالقانونیون
وصاحبوالعمالالإسلامي؛والقانونالمقارنوالقانونالعملقانونحولالحالیةالأدبمجموعةفيستساھمإنھاحیثالثالث،كالطرفوالعلماء
وعامةالعمل؛علاقاتفيوالعدالةالإنصافتعزیزعلىإضافةوالتزاماتھم،حقوقھمتوضیحعلىستساعدھمإنھاحیثالرابع،كالطرفالعمل
المستنیر.العامالخطابستعززأنھاذلكعلىوزیادةالعمل،علاقاتیحكمالذيالقانونيبالإطارالوعيستثیرإنھاحیثالأخیر،كالطرفالناس

العمل.صاحبالعامل،العمل،عقد:المفتاحیةالكلمات

التمھید.1
تتعارفأنبعدوذلكالبساطة،ھذهعلىتكونوھيبنائھافيأساسيكفاعلالإنسانيالتجمعیأخذھاقدیم،أمرالعلاقةتعد

التفاعلاتإلىالعاملینبینالعلاقةوتؤديالزمان،قدیممنذالبعضبعضھامعواتصالھاوالأممالبشریةالجماعات
الموظفونبھایتفاعلالتيالطریقةوتشملالعملیة،البیئةنفسفيمعًایعملونالذینالأشخاصبینتحدثالتيوالروابط

العلاقاتتكونأنیمكنمشتركة.أھدافلتحقیقمعًاوالتعاونللمعلوماتتبادلھمكیفیةإلىبالإضافةالبعض،بعضھممع
تكونبینماالمشترك،والمھامالعملعلىمركزةالعلاقاتبعضتكونأنویمكنالأوجھ،ومتعددةمتنوعةالعاملینبین

فيمھمًادورًاالعاملینبینالعلاقاتتلعبالعمل.أوقاتخارجوالصداقاتالاجتماعاتنحوتوجھاًأكثرالآخرالبعض
فیماوالتعاونالتفاھممنوتعززالعملعنرضاھممنتزیدأنیمكنالزملاءبینالجیدةفالعلاقاتوالإبداع.عملإنجاز
ببعضالأحیانبعضفيتغلفالقوةصراعاتكانتوإنالعلاقات،فيالمحوریةالقاعدةھيالقوةأصبحتبحیثبینھم،

فيتتحكمالتيالأساسیةالحقیقةیحجبألایجبالغلافھذافإنالأخلاقیة،والمبرراتالدواعيأوالقانونیةالشكلیات
.)2018(خلف،برمتھاالعلاقاتتلكتوازن

إنالمعاصرة.المجتمعاتفيوالحكمالعملقانونفيالزاویةحجرالعملوصاحبالعمالبینالمعقدةالعلاقةتمثل
الاقتصادیةالتنمیةعلىالمدىبعیدةآثارًاتحمللأنھاھائلة،أھمیةلھاوتنظیمھاالعلاقةھذهتعریفبھایتمالتيالطریقة

المعقدةللدینامیاتشاملوتحلیلاستكشاففيالأطروحةھذهتشرعالفردیة.الحقوقعلىوالحفاظالاجتماعيوالإنصاف
ھذاویمتدوحقوقھم.لالتزاماتھمالمحوریةالجوانبعلىالتركیزمعالعملوصاحبالعمالبینالعلاقةتحكمالتي

تقومالتيوالمبادئالمتحدةالعربیةالإماراتفيالعملقانوننظامالمتمیزة:القانونیةالأطرمناثنینإلىالاستكشاف
).2021الجدید،الإماراتيالعمل(قانونالإسلامیةالشریعةعلیھا
بینالعلاقةفإنالدولیة،للأعمالومركزاقتصادیةكقوةالمتحدةالعربیةالإماراتبرزتحیثالحدیث،العولمةالعالمفي

التقالیدمنمزیجمعبسرعةومتنامیةمتنوعةعاملةقوةتتقاربمسبوقة.غیروأھمیةتعقیدتولىقدالعملوصاحبالعمال
التيوالاقتصادیةوالثقافیةالقانونیةالتأثیراتمنفسیفساءإلىیؤديمماالمتحدة،العربیةالإماراتلدولةالفریدةوالحداثة
جمیععلىعمیقتأثیرممارسةفيالمنطقةفيالقويالإسلاميالتراثیستمرنفسھ،الوقتوفيالعمل.علاقاتتشكل
).2021الجدید،الإماراتيالعمل(قانونالعمالةیحكمالذيالقانونيالإطارذلكفيبماالحیاة،جوانب
منكلوالتزاماتحقوقموازنةإلىالتقدمي،بنھجھایتمیزوالذيالمتحدة،العربیةالإماراتفيالعملقانوننظامیھدف
الإسلامیةالشریعةیوفرالوقت،نفسفيللجمیع.العادلةوالفرصالعادلةالمعاملةوضمانالعمل،وأصحابالعمال

ذلكفيبماالیومیة،الحیاةمنمختلفةجوانبیعلممتمیزًاوأخلاقیاًأخلاقیاًإطارًاوتراثھا،المنطقةثقافةفيبعمقالمتأصلة
).1983(السعید،العملعلاقات
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حقوقتشكیلفيوأدوارھماالمتوازیینالقانونیینالنظامینھذینتعقیداتعلىممیزةنظرةإلقاءإلىالأطروحةھذهتسعى
علىالضوءإلقاءإلىالبحثھذایطمحصارمة،مقارنةدراسةفيالانخراطخلالمنالعمل.وأصحابالعمالوالتزامات
متعددةالتضاریسالمتحدةالعربیةالإماراتلدولةالقانونيالمشھدفيالتنقللكیفیةالمتباینةوالجوانبالمشتركةالسمات
العمال.لعلاقةالأوجھ
والشریعةالإماراتيالعملوقانونالقانونیة،الأطرھذهتتقاربكیفأساسیاً:تحقیقاًالاستكشافھذاقلبفيیكمن

مجردالیسالسؤالھذاوراءالسعيإنالعمل؟وأصحابالعماللحقوقمعاملتھمفيتتباینأوتتقاربأوالإسلامیة،
والإنصافالعدالةومبادئللشركات،التشغیلیةوالدینامیاتالیومیة،العمالحیاةعلىعمیقةآثارلھولكنھأكادیميمسعى
المتحدة.العربیةالإماراتفيالشاملة

العقائدیة،ومؤسساتھاالتاریخي،تطورھاوتدقیقالقانونیة،النظمھذهحولیاتالأطروحةھذهمناللاحقةالفصولستتجاوز
والمسؤولیاتللعمالمنحھایتمالتيالحقوقبتمییزالدراسةستقومالصارم،التحلیلخلالمنالمعاصرة.والمظاھر
الھیاكلھذهتأثیركیفیةعلىالضوءیلقيسوفذلك،علىعلاوةقانوني.إطاركلفيالعملأصحابعلىالمفروضة
العمال.رفاھیةعلىالملموسةآثارھاودراسةالأرض،علىالعملممارساتعلىالقانونیة

والجمھوروالعلماءالقانونیینوالممارسینالسیاساتلصانعيقیمةرؤىتوفیرإلىالبحثھذایسعىالمطاف،نھایةفي
یؤكدبذلك،القیامخلالمنالإسلامي.والقانونالإماراتيالعملقانونبینالمعقدللتفاعلأعمقفھمًاویقدمالأوسع،
أمرایكونوالعمل،وصاحبالعاملعلاقةفيالمشاركةالأطرافلجمیعالعادلةالمعاملةلتعزیزالحاسمةالأھمیة

المتحدة.العربیةالإماراتداخلالاجتماعیةالعدالةومبادئالاقتصاديالرخاءمنكلمعصداھایترددضروریا

الدراسةخلفیة.2
القلیلةالعقودمدارعلىالاستراتیجيوالتخطیطالبصیرةلقیادةالتحویلیةالقوةعلىكشھادةالمتحدةالعربیةالإماراتتقف

العربیةالإماراترحلةتكنولمالعالم.انتباهتجذبالتيوالتنمیةالاقتصاديالنموفيارتفاعًاالإماراتتشھدالماضیة،
تدفقالتطورلھذاالأساسیةالأمورمنكانذلك.منأقلعالمياقتصاديمركزإلىجرداءصحراويمشھدمنالمتحدة

).2023(العقایلة،العالمفيمتنوعةزوایامنمستمدةمغتربةعاملةقوة
والعمالالأعمالورجالالأجنبیةالمواھبجذبعلىبقدرتھاالمتحدةالعربیةالإماراتلدولةالاقتصاديالصعودتتمیز

مجتمعإنشاءإلىالتدفقھذاویؤديالمالي.والازدھارالمھنیةالفرصلتحقیقالسعيفيالبلادإلىتوافدواالذینالمھرة،
العلاقةتطورتلذلك،نتیجةالأمة.تقدمفيللمساھمةمختلفةخلفیاتمنالأفرادیتقاربحیثالثقافاتومتعدددینامیكي

).2023(العقایلة،والتوقعاتوالتقالیدالثقافاتمنالأوجھمتعددنسیجإلىالعملوصاحبالعمالبین
أخلاقیةبوصلةبمثابةالإسلامكانحیثالعمیق،الإسلاميتراثھاالمتحدةالعربیةالإماراتدولةترعىالوقت،نفسفي

إلىیمتدولكنھالدینیةالطقوسعلىیقتصرلاالغنيالإسلاميالتقلیدوھذاوسكانھا.لمواطنیھاالیومیةالحیاةفيتوجیھیة
ھذهمنأساسًاالشریعة،باسمغالباًإلیھایشارالتيالإسلامیةالشریعةیشكلالمجتمعیة،والمعاییروالحكمالقانونعوالم

علاقاتذلكفيبماالحیاة،منمختلفةجوانبتحكمالتيالقانونیةوالأحكامالأخلاقیةللمبادئشاملاًنظامًایشملالتقالید،
Belhoush(والعمالةالعمل and Zayed, 2020.(
العربیةالإماراتلدولةالقانونيالمشھدیعكسالإسلامي،والتراثالثقافيوالتنوعالرائعالاقتصاديالنموخلفیةعلى

والسعيالعمل،وأصحابالعمالحقوقلدعمبعنایةالإماراتيالعملقانونتصمیمتمللتأثیرات.معقدًاتفاعلاًالمتحدة
الإسلامیةالشریعةیوفرنفسھ،الوقتفيالمنصفة.والفرصالوظیفيوالأمنالعادلةالمعاملةیضمندقیقتوازنلتحقیق
الشؤونإجراءفيالاجتماعیةوالمسؤولیةوالرحمةالعدالةمبادئویعززوالأخلاقي،الأخلاقيالتوجیھمنإضافیةطبقة

الیومیة.
الدائمةالأخلاقیةوالبوصلةالإماراتي،العمللقانونالتقدمیةبالمبادئیتمیزالتطور،سریعقانونيلإطارالتقریبھذا

وأصحابالعمالوالتزاماتحقوقتشكیلفيأساسیةأدوارًاالنظامینكلایلعبممیزة.قانونیةبیئةتخلقالإسلاميللقانون
النموذجینھذینسیاقفيالمعقدةالعلاقةھذهدینامیاتفھمیعدمختلفة.عدساتخلالمنبذلكیقومونلكنھماالعمل،

Belhoush(المصلحةأصحابمنمتنوعةلمجموعةالأھمیةبالغأمرًاالقانونیین and Zayed, 2020.(
والعدالة،الاجتماعيوالوئامالاقتصاديالنموتعززالتيالقوانینصیاغةإلىیسعونالذینالسیاسات،صانعيعلىیجب
القوانینھذهبتفسیرالمتھمونالقانونیون،الممارسونیواجھالعمل.علاقاتعلىالقانونیةالنظمھذهآثارمعیتصارعواأن

الأكادیميالتنویروراءالسعيفيالعلماءیسعىیبدو.ماعلىالمتباینةالقانونیةالتقالیدمواءمةفيیتمثلتحدیاًوتطبیقھا،
خلفیاتمنینحدرونالذینأنفسھم،العمالیتطلبالقانوني.التقاءھذامنتنشأالتيوالتناقضاتالتعقیداتكشفإلى

,Sarhan(والحمایةالعادلةالمعاملةلضمانالقانونبموجبوالتزاماتھمبحقوقھمیتعلقفیماالوضوحمتنوعة 2018.(
والقانونالقانونفيالعمل-قانونالقانونیینالنظامینھذینبینالمعقدالتفاعللاستكشافحاسمكمسعىالدراسةھذهتظھر

التطورإلىیتحولإنھالمتحدة.العربیةالإماراتداخلالعاملصاحبالعاملعلاقةتشكیلفيیتفرقانحیثالإسلامي-
أصحابومسؤولیاتالعمالحقوقتحددالتيالقانونیةالأحكامواكتشافالأنظمة،لھذهالعقائدیةوالمؤسساتالتاریخي
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العمالرفاھیةتأثركیفیةتوضیحإلىیسعىفإنھالأرض،علىالقانونیةالھیاكللھذهالعملیةالآثاردراسةخلالمنالعمل.
القوانین.بھذه
العربیةالإماراتلدولةالتدریجيالقانونيالإطاربینالتفاعللفھمالعمیقةالأھمیةعلىالخلفیةھذهتؤكدالملخص،في

علاقةتعقیداتعلىالضوءإلقاءأھمیةعلىویؤكدالإسلامي.للقانونالدائمةوالأخلاقیةالأخلاقیةوالمبادئالمتحدة
والعدالةالعملحقوقحولالمستمرالحوارفيالمطافنھایةفيیساھممماالفرید،القانونيالمشھدھذافيالعمال

،Sarhan(الإماراتداخلالاقتصاديوالازدھارالاجتماعیة 2018.(

الدراسةمشكلة.3
وإنالعمیق،الإسلاميالتراثمعالثقافيوالتنوعالاقتصاديالنموتقاربوجودالمتحدةالعربیةالإماراتفيتحدث
ھذهتعریفیتمالبلاد.فيالقانونيالطبیعیةللمناظرومحوريدینامیكيجانبھيالعملوأصحابالعمالبینالعلاقة
ومبادئالإماراتيالعملقانوننظامھيوالمتشابكةالمتشابكة،القانونیةالأطرمناثنینخلالمنوتنظیمھاالعلاقة
خلالمنكانوإنالعمل،وصاحبللعمالوالالتزاماتالحقوقصیاغةفيالنظامینكلایساھمالإسلامي.القانون

دقیقاًفحصًاتتطلبفریدةقانونیةبیئةیخلقالإماراتداخلالقانونیینالنموذجینھذینبینالتعایشإنالمختلفة.العدسات
).2018العز،(أبو
تسعىشاملةأبحاثفيملحوظةفجوةھناكتزاللاالمتوازیین،القانونیینالنظامینھذینوجودمنالرغمعلىذلك،ومع
ملحةكمشكلةالبحثيالعجزھذایقفھناالعمل.ومنوأصحابالعمالوالتزاماتحقوقعلىوتؤثرتفاعلھاكیفیةفھمإلى

العلمي.الاھتمامتستلزم
العملعلاقاتتعقیداتمعتتصارعمتنوعةمغتربةعاملةقوةمععالمياقتصاديكمركزالمتحدةالعربیةالإماراتإن
فيتساھمالثقافیةوالخلفیاتواللغاتالجنسیاتمنبالعدیدتتمیزالتيالثقافیةالتعددیةھذهالثقافات.متعددسیاقفي

الإطارعلىعمیقاًتأثیرًاالأخلاقیةوالمؤسساتالإسلامیةالشریعةمبادئتمارسالوقت،نفسفيالعمل.دینامیاتتعقیدات
العز،(أبوالعمالمعاملةذلكفيبماالیومیة،الحیاةجوانبمختلفوإبلاغالدینیةالممارسةوتجاوزللأمة،القانوني
2018.(
التزامتعكسالتيالعلیاالمثلبمثلالعمل،وأصحابالعمالحقوقلحمایةالمصممالإماراتي،العملقانوننظامیتمیز
منإضافیةطبقةالشریعة،أوالإسلامیة،الشریعةتوفرالإنسان.وحقوقالاجتماعیةوالعدالةالاقتصادیةبالتنمیةالأمة

).2014(الشرایعة،الاجتماعیةوالمسؤولیةوالرحمةالعدالةمبادئعلىالتركیزمعوالأخلاقي،الأخلاقيالتوجیھ
يأوتوافقھممدىفإنوالعدالة،الإنصافضمانفيالمتمثلالمشتركوھدفھاالأنظمةھذهبینالتعایشمنالرغمعلى

الفروقفھمیعدكافٍ.علمياھتمامعلىیحصللموالتزاماتالعماللدىالعملأصحابواللحقوقمعاملتھمفيتباعدھم
ذلكفيبماالمتعددین،المصلحةلأصحابالعملیةالناحیةمنوالتفاعلالقانونیینالنظامینھذینتقاطعكیفیةفيالدقیقة
أنفسھم.العملوصاحبوالعمالوالعلماءالقانونیینوالممارسینالسیاسةصناع
النمولتعزیزالقانونیةالنظمھذهمواءمةمھمةمعالسیاسةصانعویتصارعوقدكبیرة،تحدیاتیشكلالبحثفيالنقصھذا

وتطبیقتفسیرفيتعقیداتالقانونیونالممارسونیواجھوقدالاجتماعیة.العدالةودعمالعمالحقوقوحمایةالاقتصادي
لإبلاغالأبحاثمنشاملةمجموعةدونأنفسھمالعلماءیجدوقدالعملیة.الممارسةفيالمزدوجةالقانونیةالأطرھذه

بموجبوالتزاماتھمحقوقھممنمتأكدینغیرالیومیةتفاعلاتھمفيالعملوصاحبالعمالیكونوقدومناقشاتھم.تحلیلاتھم
).2014(الشرایعة،المساواةوعدمنزاعاتإلىیؤديقدمماالقانونیة،الأنظمةھذه

العمللقانونشاملمقارنتحلیلفيالشروعخلالمنالبحثفيالحرجةالفجوةھذهمعالجةإلىالدراسةھذهتھدف
النظامینھذینبینالتعایشمنتنشأقدالتيوالتناقضاتالتعقیداتكشفإلىتسعىوھيالإسلامي.والقانونالإماراتي
العمالرفاھیةعلىالقانونیةالھیاكللھذهالعملیةالآثارتوضیحإلىتسعىفإنھابذلك،القیامخلالمنالقانونیین.
المتحدة.العربیةالإماراتداخلللشركاتالتشغیلیةوالدینامیات

بشكلالإسلامیةوالشریعةالإماراتيالعملقانونبینالمعقدةالعلاقةفھمإلىالحاجةحولالدراسةمشكلةتدورالختام،في
لذلك،العمل.وأصحابالعمالوالتزاماتحقوقتشكیلفيیتباعدانأوالقانونیانالنظامانھذانیتقاربوكیفشامل،
الخطابوإثراءالقانونیة،الممارسةوتوجیھالقانونیة،الإصلاحاتتنشئأنیمكنقیمةرؤىتوفیرإلىالبحثھذایھدف

فيالمنصفةالعملوعلاقاتالاقتصاديوالازدھارالاجتماعیةالعدالةلتحقیقالسعيفيالنھایةفيوالمساھمةالأكادیمي،
المتحدة.العربیةالإمارات

الدراسةأسئلة.4
التالیة:البحثأسئلةمعالجةستتمالدراسة،ھذهأھدافلتحقیق
وصاحبالعمالوالتزاماتحقوقتحكمالتيالمتحدةالعربیةالإماراتفيالعمللقانونالرئیسةالأحكامھيما.1

العمل؟.
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الرئیسة؟.وأحكامھامبادئھاھيوماوالعمالة،العملعلاقاتالإسلامیةالشریعةتعالجكیف.2
والتزاماتبحقوقیتعلقفیماالإسلامیةوالشریعةالإماراتيالعملقانونبینوالاختلافالتشابھأوجھھيما.3

العمل؟.وأصحابالعمال
المتحدة؟.العربیةالإماراتفيالعمالورفاھیةالعملممارساتعلىالقانونیةالأطرھذهتؤثركیف.4

الدراسةأھداف.5
العربیةالإماراتفيالعملوأصحابالعمالوالتزاماتحقوقومقارنةتحلیلھوالأطروحةھذهمنالرئیسيالھدف

المحددة:الأھدافیشملوالإسلامي.والقانونالإماراتيالعملقانونینظمھكماالمتحدة،
التاریخي.وتنمیتھاالإماراتفيالعملعلاقاتیحكمالذيالقانونيالإطاردراسة.1
والعمالة.العملبعلاقاتتتعلقالتيالإسلامیةالأحكاموأحكاممبادئاستكشاف.2
الإماراتي.العملقانونبموجبالعملوصاحبالعمالوالتزاماتحقوقتحدید.3
الإسلاميالقانونبموجبالعملوصاحبالعمالوالتزاماتحقوقتحدید.4
والتزاماتحقوقمعالجةفيوالاختلافالتشابھأوجھعلىالضوءلتسلیطالقانونیینللنظامقارنتحلیلإجراء.5

العمل.وصاحبالعملأصحاب
العمال.ورفاھیةالعملممارساتعلىتأثیرھاذلكفيبماالأرض،علىالقانونیةالأطرلھذهالعملیةالآثارلتقییم.6
المتحدة.العربیةالإماراتفيالعمللعلاقاتالقانونیةالمعاملةوتحسینلتنسیقتوصیاتلتقدیم.7

الدراسةأھمیة.6
منھم:المصلحةأصحابلمختلفكبیرةأھمیةتحملالدراسةھذه

اقتراحاتویقدمالإسلامیةالمبادئمعالإماراتيالعملقانونتوافقعلىثاقبةنظرةتوفريالسیاسات:صانعي.1
المحتملة.القانونیةللإصلاحات

الإسلامیة.الشریعةمعوعلاقتھاالإماراتفيالعملقانونتعقیداتفھمفيیساعدھمالقانونیون:الممارسون.2
والقانونالمقارنوالقانونالعملقانونحولالحالیةالأدبمجموعةفيتساھمإنھاوالعلماء:الأكادیمیون.3

الإسلامي.
علاقاتفيوالعدالةالإنصافتعززووالتزاماتھم،حقوقھمتوضیحعلىیساعدھمالعمل:وصاحبالعمال.4

العمل.
المستنیر.العامالخطابتعززوالعمل،علاقاتیحكمالذيالقانونيبالإطارالوعيتثیرالناس:عامة.5

الدراسةحدود.7
التالیة:بالحدودالدراسةھذهتعترف
الرئیسةالجوانبعلىالبحثھذاسیركزالإسلامیة،والشریعةالعمللقانونالواسعةللطبیعةنظرًاالنطاق:.1

شامل.بشكلالعمالعماللعلاقةبعُدكلیغطيلاوقدالمختارة
والتحلیل.للبحثالمتاحةوالمواردالوقتخلالمنمحدودةالدراسةالوقت:قیود.2
معینةمصادرإلىالوصولفيالقیودبعضإلىتؤديقدوالتيالعربیة،اللغةھيللدراسةالأساسیةاللغةاللغة:.3

المقابلات.وإجراء
أوالقانونیةالتعدیلاتأحدثالدراسةنتائجتعكسلاوقدللتغییر،القانونیةالنظمتخضعالقانونیة:التطورات.4

التفسیرات.

الأساسیةالمصطلحاتتعریف.8
عملیةتوجھالتيوالعواملوالاصطلاحاتوالمتغیراتوالنظریاتللمفھومشرحھوالأساسیة:المصطلحاتتعریف
البیاناتجمعأثناءقیاسھاتمالتيوالمتغیراتالنظريالإطارالبحثھذافيالتشغیلیةالتعریفاتتتضمنالدراسة.
بالتعریفاتالدراسةاسترشدتوالتوصیة،النتائجترجمةحیثمنالتعریفاتھذهاتباعسیكملذلك،إلىبالعلاوةوتحلیلھا.
التالیة:

العامل8.1
الخدمات.تقدیمأوالعمللأداءآخر،ترتیبأيأوتوظیفعقدبموجبسواءالعمل،صاحبقبلمنیعملفردھوالعامل
الإماراتي.الأصليالمواطنأوالأجانبمنسواءالمتحدةالإماراتفيیعملالذيھوالعاملالدراسةھذهوفي
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العملصاحب8.2
یملكھامنشأةفيیعملالذيالفردوھوتوظیفھم.مسؤولیةوتتولىالعمالتوظفمنظمةأوشركةأوفردھوالعملصاحب

العملأصحابذلكویشملبأجر.الأقلعلىواحدمستخدملحسابھأوإشرافھتحتویعمل(شریك)منھاجزءایملكأو
بأجرالأقلعلىواحدمستخدملحسابھمأوإشرافھمتحتیعملأنبشرطالمنشآتخارجمقاولاتأومشاریعیدیرونالذین
وفي).2000الدولیة،العمل(منظمةفیھاعملواولوحتىعملأصحابالمساھمةالشركاتفيالأسھمحملةیعتبرولا
المتحدة.الإماراتدولةفيالعملیملكالذيھوالعملصاحبالدراسةھذه

الإماراتيالعملقانون8.3
المتحدة.العربیةالإماراتفيالعملعلاقاتیحكمالذيالقانونيالإطارھوالإماراتيالعملقانون

الإسلامیةالشریعة8.4
التيمحمد)النبيوممارسات(تعالیموالحدیثالقرآنمنالمستمدةوالقانونیةالدینیةالمبادئجسدھيهالإسلامیةالشریعة
والقادةبھاتتمتعالتيالتخطیطمھاراتبأنھادراسةھذهفيالاستراتیجيالتخطیطتعرفوالمسلمین.سلوكتوجھ

المتحدة.الإماراتفيظبيأبولشرطةالعامةالقیادةالمواطنون

الخلاصة8.5
كماالبحث.أسئلةإلىویتطرقالدراسةمنالغرضویبینمشكلتھا.وشرحالدراسةوخلفیةالبحثتمھیدالفصلھذایلخص
الدراسة.فيالمستخدمةللمصطلحاتتعریفاتإعطاءتموقدالدراسة،أھمیةعلىالضوءالفصلیسلط
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